Av. Fray Antonio Alcalde#1221,
Col. Miraflores, C.P. 44270,
Guadalajara, Jalisco, Maxico

RESOLUCION 170/2022

En Guadalajara, Jalisco, a los 25 dias del mes de julio del afio 2022, vistas las constancias del procedimiento de
Licitacion Puablica Local nimero LPL130/2/2022 con concurrencia del Comité, denominada “CAPACITACIONES
ESPECIALIZADAS PARA DIRECTIVOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION JALISCO CON RECURSOS
FONE", llevada a cabo ante la Secretaria de Administracién del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, en
coordinacién con el Comité de Adquisiciones de la Administracién Publica Centralizada del Poder Ejecutivo del
Estado de Jalisco; se emite la presente resolucion de licitacién conforme a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Mediante oficio nimero D.R.M.Y.S.G.OFICIO/766/62/2022, de fecha 09 de mayo del afio 2022, suscritos por &l
C. José de Jesls Hemandez Gortazar, en su caracter de Director de Recursos Materiales y Servicios Generales ¥
por el C. Gerardo Rodriguez Jiménez, en su caracter de Subsecretario de Administracidn, ambos de la Secretaria
de Educacion, solicitaron se iniciara el procedimiento de adquisicion bajo la modalidad de Licitacion Publica Local
nimero LPL130/2/2022 con Concurrencia del Comité denominada “CAPACITACIONES ESPECIALIZADAS
PARA DIRECTIVOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION JALISCO CON RECURSOS FONE”, en lo
subsecuente la “LICITACION”. \

\

2.- Como consecuencia de lo anterior, con fecha 08 de julio del afo 2022, fueron presentadas las Bases par \Ia
“LICITACION”, ante el Comité de Adquisiciones de la Administracién Plblica Centralizada del Poder Ejecutivo del
Estado de Jalisco.

3.- Con fecha 08 de julio del afio 2022, fusron aprobadas las Bases para la “LICITACION”, por parte de los
integrantes del Comité de Adquisiciones de la Administracién Publica Centralizada del Poder Ejecutivo del Estado \\
de Jalisco.

4.- De conformidad con el artfculo 35, fraccidn X, de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y
Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios {la “LEY™), y 62 del Reglamento de la Ley de
Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios (el
“REGLAMENTO”), con fecha 08 de julio del afioc 2022, fueron publicadas las Bases correspondientes a la

“LICITACION”. @(fj

5.- Derivado de lo anterior, se fijd como fecha para el desahogo de la Junta Aclaratoria correspondiente al
procedimiento de licitacion, el dia 14 de julio del afio 2022, tal y como lo establece el articulo 63 del
“REGLAMENTO”, desahogando la misma la C. Ma. de Jesds Carrillo Gallardo, en su caracter de Coordinadora
de Compras de la Direccidon del Comité de Adquisiciones y Enajenaciones, y por el Lic. Jorge Alberto Zaragoza *
Vazquez, en representacion de la Unidad Centralizada de Compras, ambos de la Secretaria de Administracion; y
por la Ing. Sandra Fernandez Pifiera, en su caracter de Encargada del Area de Articulacion con el Sector Productivo

de la Secretaria de Educacion, a la cual no se registrd ningln participante, Unicamente se hizo una precision
administrativa, lo cual quedd asentado en el acta correspondiente.

6.- Con fecha 18 de julio del afio 2022, se llevé a cabo el acto de presentacion y apertura de propuestas técnicas c
y econdmicas, presentadas por ITESO, A.C., como lo establece el articulo 65 de la “LEY”.

CONSIDERANDOS:

De los antecedentes antes expuestos y una vez que el Comité de Adquisiciones de la Administracion Pdblica
Centralizada dei Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco y demas areas correspondientes han realizado el andlisis
de las propuestas técnica y econémica presentadas por ITESO, A.C., a continuacion, se expone lo siguiente:

l.- ANALISIS ADMINISTRATIVO.- Respecto a los documentos a presentar senalados en las Bases de la
“LICITACION”, y de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 65, fraccién |, de la “LEY”, y el articulo 68 del
“REGLAMENTG”, la C. Ma. de Jesis Carrillo Gallardo, en su caracter de Coordinadora de Compras de la
Direccion del Comité de Adquisiciones y Enajenaciones de la Secretaria de Administracion realizé la revision
administrativa de dichos documentos, concluyendo lo siguiente:

_ U ..o ‘Documentos requeridos . v Sl el U SITESOUAGS L LT L —
Anexo 2 (Propuesta Técnica). Si cumple (;r
Anexo 3 (Propuesta Econdmica). Si cumple
Anexo 4 (Carta de Proposicién}. Si cumple
Anexo 5§ (Acreditacion) o documentos que lo acredite. Si cumple
Anexo 6 (Declaracidn de integridad y NO COLUSION de proveedores). Si cumple
Anexo 7 {Declaracién de aportacién cinco al millar para el fondo impulso Jalisco}. A Si cumple
Anexo 8 (Manifiesto de Opinién Positiva de Cumplimiento de Obligaciones i Si cumple
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Fiscales v Constancia).

Anexo 9 (Maniflesto de Opinién de Cumplimients de Cbligaciones en Materia de .

Seguridad Social y Constancia} Sicumple

Anexo 10 (Identificacion Oficial Vigente). Si cumple

Anexo 11 (Sélo para proveedores Nacionales, manifestacion de estar al comiente .

de sus Obligaciones Patronales y Tributzrias). Si cumple

Anexe 12 {Estrafificacion) Obligatorio para participantes MYPIMES. Si cumple !‘

IL.- ANALISIS TECNICO. Respecto a los documentos a presentar por el participante exigidos en las Bases de
Licitacion, y de acuerdo con lo dispuesto por los articulos 24, fracciones V| y XX1, y 66 de la “LEY”, y los articulos
68 y 69 del “REGLAMENTO”, se ha obtenido del Dictamen Técnico mediante oficic nimero ASP/393/421/2022
de fecha 19 del mes de julio del afic 2022, validado por el C. José Francisco Salazar Madera en su caracter de
Titular del Area de Articulacién con el Sector Productivo de la Secretaria de Educacién, mismo que se expone a
continuacién: \

Capacidad del licitante \

Consiste en el nimero de recursos humanos que técnicamente estén aptos para prestar el servicio en el tiempo)
condiciones y niveles de calidad requeridos, asi como determinar cualquier otro aspecto indispensable para que &l
licitante pueda cumplir con las obligaciones previstas en el contrato. A este rubro se le ctorgaran 18 puntos
distribuidos de la siguiente forma:

Puntos a - ' Y
ot;tr)grar Documento
ELEMENTOS A EVALUAR element necesario para Método de ITESO
acreditar los o
o evaluacion ,AC.
luado aspectos a
— | valuade evatuar
1. DE LA CAPACIDAD DEL LIGITANTE 18 .
a) Capacidad de los recursos humanos
'1° Expériencia o
1. La institucién universitaria debera ser local y que acredite
contar con 10 afos de experiencia en el servicio de educacién
continua, superior y de postgrados. _
Copia simple de
documentos
que
comprueben la
incorporacion
ante SEP, SEJ | Se revisaran
yio SICyT; en/| documentos de
Incorporada 0.5 caso de serqacreditacion de 0.5
Organismo elementos a
Publico evaluar.
Descentralizad
0 yfo Auténomo,
preseniar
decreto de
creacion.
Copia simple de
convenios Se revisaran
L . ‘ licacién de estanci celebrados documentos de
Convenlos_ |nter_r130|9nal§s pal[ra aplicacion de estancias 5 entre 2 | acreditacian de 5
cortas de investigacion, vigentes. universidad  y | elementos a
las  instancias | evaluar.
internacionales
2. Ceriificaciones, premios o reconocimientos que garantice la
excelencia académica.
Copia simple
del documento Se revisaran
De dos a tres certfificacion/ premic /reconocimiento 1 que demuestre | documentos de
la obtencién de | acreditacion de
la certificacion, elementos a
premio o evaluar.
De cuatro a cinco certificacién/ premio /reconocimiento 25 reconogcimiento, 25
Subftotal: 5

m&ﬂmé;w
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8
. /
1. Nivel académico de los docentes
{10 docentes)
$i cuenta con estudios de Maesiria o Doctorado en la formacion a las
asignaturas requeridas.
. Se revisaran
10 docentes con Maestria 1 Copia simple los
de las cédulas documentos
y/o titulos que avalen la
oficiales que farmacion
10 docentes con Doctorado 2 comprueben la | profesional de 2
formacién los
profesional. coordinadores
académicos.
2. Conocimientos de los miembros del equipo de
trabajo {minime 7 personas )
Si cuenta con estudios de Licenciatura, Maesfria ¢ Doctorado en la
formacion a las asignaturas requeridas.
Hasta 7 miembros del equipo de trabajo con 2 L L
Licenciatura Copia simple Se revisaran
de las cédulas los
y/o titulos documentos
oficiales que que avaien la
Hasta 7 miembros del equipo de trabajo con Maestria 5 comprueben la formacion 5
formacién profesional de
profesional. los docentes.
Si cuenta con formacidn yio capacitacidn en cursos, talleres,
diplomados o especialidad.
Hasta 7 miembros del equipo de trabajo con un curso o 0.5 Copia simple Se revisaran 05 )
taller. - de documentos los - &p
oficiales que
comprueben la q%%cg‘gleg:lofa
Hasta 7 miembros del equipo de trabajo con diplomado. 0.5 ro;(:srinoig?g fin formacién 0.5
P al contanido centinua de los
. . . ‘o docentes.
Hasta un miembro con una Certificacion 1 tematico. 1
Subtotal: 9
2
Se revisara relacion que sefiale
El licitante acredita contar con los espacios fisicos, recursos técnicos propuesta de espacios propios o
y tecnologicos necesarios para la implementacion del curso y presenta 2 contratados y relacion del equipo P
las propuestas de materiales para los participantes como lo requiere de que dispone &l licitante para
el solicitante en |a ficha técnica. implementar el curso, incluir
desctipcion y fotografias.
Subtotal: 2
Exsst«encia de re!aclon Iaborai entre el !Icntante y¥los lntegrantes 0.5
del equxpo de trabajo B
gsrrl-fsa;ancia o Carta firmada
taboral por por autoridades
Acreditacion de la existericia de la relacidn lakoral previa entre el 05 autoridades  de de la institucién 05
licitante y los integrantes del equipo de trabajo. ; 2 institucion y copia simple ’
¥ gel reporte del
reporte del S '\\
IMSS. IMSS..
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Acreditacion de que cuenta con programa de apoyo a personas con
discapacidad.

0.5

Altas ante el
IMSS o archivos
decumentales

del programa de
apoyo a
personas con
discapacidad

con el numero
de participantes
o beneficiarios.

Se revisard el
documento que
compruebe que
la organizacién
o} institucién
cuenia con el
programa de
apoyo a
perscnas  con
discapacidad.

0.5

by Impuiso de MIPYME. o5

Se ravisara el documento que
compruebe la oferta de servicio,
capacitacién o formacién para
incubadoras de empresas y
escuelas de negocio, .

En caso de que ¢l licitante cuente con desarrollo, asesoramiento y acompafamiento
en la creacion de MIPYME, a fravés de incubadoras empresas y escuelas de
negocios propias o derivadas de la institucién.

0.5 0.5

¢) Politicas vy practicas de igualdad de género 0.5 -

Copia simple def protocolo de
actuacién y/o aplicacion en
politicas y practicas de igualdad
de género; acta, oficio o circular
interna en el que se constituya
y/o anuncie de manera interna,
las politicas, programas,
iniciativas, consejos y/o
comisiones que promuevan la
igualdad y equidad de género, la
dignidad vy justicia.

Politicas y practicas de igualdad de género.

0.5 0.5
Contar con protocolos y politicas, programas, iniciativas, consejos y/o comisiones

que promuevan la igualdad y equidad de género, la dignidad y justicia

Subtotal: 18

Total puntos 18 18

Experiencia y especialidad del licitante

Se tomara en cuenta el tiempo en que el licitante ha prestado servicios de la misma naturaleza a los que son
abjeto de la presente invitacién. A este rubro se le otorgaran 20 puntos, distribuidos de la siguiente forma:

oV

Puntos a
otorgar
por
ELEMENTOS A EVALUAR
element | pocumento {
o necesario para .
jevaluade | acraditar los Método de | ITESO
- - aspectos a evaluacion ,AC.
1k De la exp I ‘enc:a yespeciahdad dek izcrtante ylo eri sy defecto fos 20 evaluar
‘mtegrantes r.ie! eqmpo de traba_;o. . T
a) Exper!encla 16
1. Plantilla de personal docente deberan de incluir a docentes
que sean parte del SNI
Se revisaran
los
De uno a cinco docenies 2 documentos
comprobatorios
Cédula o (copias
De seis a ocho docentes 3 comprobarts simples)
emiiido por fa| oficiales que
CONACYT avalen su
registro en el
De nueva a mas docentes 6 Sistema
Nacional de
Investigadores.
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2. Experiencia del licitante en la imparticién de conferencias,
cursos, seminarios, diplomados, licenciaturas, especialidades o
postgrados en las areas de gestidén estratégica, participacion
cludadana y/o gestion piblica. ;
Programas Se revisara la /
académicos qfer:ta
Uno a dos programas 3 ofertados  en | 2630€mica con
sus  campus el desglose de
firmados por el sus temas y
area académica firmado por el
o director/ responsable de
Tres 0 mas programas 6 responsable de division 8
la division. académica o
gspecialidad.
3. Experiencia del licitante en ejecucion de proyectos y
programas encaminados a mejorar el desarrollo de competencias
directivas, en gestidn estratégica, participacién ciudadana,
gestién pablica y/o competencias directivas.
Se revisara
De uno a dos 2 que el
documento
Documento .
comprobatorio comprobatgflo
de la presiacién dgep;Zf\t?;fn
Tres o mas 4 del servicio. corresponda al 4
Servicio
educativo a fin.
Subtotal: 16
b Especialidad _ 4 .
1. Contratos celebrados con anterioridad cuyo objeto sea similar a la | Copia simple de | Se revisara el
realizacién de proyectos de capacitacion sobre temas para el fortalecimiento | contratos, objeto de los
a directivos o sobre la mejora en las competencias profesionales de los | convenios, contratos 6
directivos en planeacion, gestién estratégica, participacion ciudadana, | proyectos o | oficics o}
gestién pablica yfo competencia directiva, en Ia institucién universitaria o | acuerdos convenios &
sus sedes derivadas. celebrados con | acuerdos  que
empresas o | comprueben la
De dos a tres contratoes instituciones prestacién del :
publicas. servicio.
De cuatro a mas contratos 4
Subtotal: 4
Total puntos 20 20

Propuesta de trabajo

Consiste en evaluar la metodologia, el programa de trabajo vy la organizacion propuesta por el licitante que
garantice el cumplimiento del contrato. A este rubro se ie oforgaran 12 puntos, distribuidos de la siguiente forma:

Puntos a
otorgar
EL EMENTOS A EVALUAR por Documento
St | | Métodode | ITEs0
o i
evaluado aspectos a evaluacion ,A.C.
: evaluar
Hl De ia propuesta de traba;o 42

1. Para la evaluamon de este rubro se cons:derara la forma en la cual el iiCltante

propene utilizar los recursos de que dispone para prestar el servicio, especificar cuando
y cémo llevara a cabo las actividades o tareas que implica el mismo; el cronograma y
tematica del curso. Asi mismo el esquema conforme al cual se estructurard la
organizacion de los recursos humanos necesarios para cumplir con las obligaciones

previstas en

ia presente invitacion.
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Metodologia Gue permita alcanzar ef objetivo de la capacitacién en gestién plblica, Documento que
de acuerdo al cuadro tematico. explique la | Se revisara el
Nﬁtodologia da gumplimientot
utilizar e | de estos
1 conformidad aspectos en la 1
con lo | propuesta
establecido en | técnica.
la ficha técnica
Esquema estructural de la organizacién del equipo de trabajo para el desarrollo Se revisard la
de esta capacitacidn, estructura  del
personal  que
Documenio con | estara J
el esquema atendiendo el
1 esiructural del | programa vy la 1
equipo de personalizacié
irabajo n para el mayor
seguimiento
posible de los
alumnos.
Documento con | Se  revisaran
Programa de trabajo de acuerdo a la ficha técnica; la propuesta sobre Iz tematica los temas y el|las  fichas
de la ficha técnica para el desarrolio del curso y el cronograma de actividades para cronograma  de | descriptivas
la realizacién de esta formacion y capacitacién de manera virtual y presencial con 3 trabgjo ~ de|con los temas, | 3
equivalencia de créditos de nivel 7 segun el Clasificador Internacional Normalizado conformidad | materiales  de
de Educacion (CINE}), y 7% y 7B, de acuerdo al Marco Mexicano de Cualificacion con o requerido | estudios
(MMC). por el solicitante | propuestos.
Validez de la Capacitacion El programa de capacitacién debera contar con la Se revisara
aquivalencia de creditos de nivel 7, 72y 7b, de acuerdo al MMC y el SAATCA, de la Carta ﬁfmada que la carta
Secretarfa de Educacién Piblica. La asignacion y transferencia de créditos por el director | o frmada Y
debera realizarse bajo los esquemas normados en el MMC/ SAATCA: Lateral, academlcg)[ © de | POT el director \
Descendente y Descendente, propiamente descritos en la ficha técnica. ﬂeSpo?Sa ©C8 | académico o
p?gzés?)z responsable de
lares. en la los procesos
7 escolares, escolares, con 7
que se indique .
- el nimerg de
el ndimero de créditos
créditos y nivel, equivalentes \
de .aguerdo alo cgn las horas'
solicitado en el totales, de
cuadra acuerdo al
tematico. MMC
Subtotal: 12
Total puntos 12 12

Cumplimiento de Contratos

Este rubro se ocupa de medir el desempefio o cumplimiento que ha tenido el licitante en la prestacion oportuna
y adecuada de servicios de la misma naturaleza al objeto de esta invitacién, que hubieran sido contratados por
alguna dependencia, entidad o cualquier otra persona. A este rubro se le otorgaran 10 puntos, integrados de la

siguiente forma:

Puntos a
otorgar | o para
por - Método de
ELEMENTOS A EVALUAR element aacsrgggztac:sk;s evaluacién ITESO
Q , A.C.
evaluado evaluar
o Se revisard ef
Copia simple de objeto da los
1. Contratos celebrados cuyo objeto sea similar a la realizacién de la contratc?s, contratos P
capacitacidn y formacion en gestion publica y participacion ciudadana. convenios, oficio &
proyecios [} . .
convenios l»)
acuerdos
acuerdos que
celebrados con comprusben el
De dos a tres 9 anterioridad de np
conformidad permc_lo . de
De tres a méas contratos 10 con el punto. ﬁgﬁ:;g r_!c1a dell 10
Subtotal: 10 10
LY
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Total puntos 10 10

Resumen de la evaluacién iécnica

* Total de piintos &n la evaluacion técnica | Puntuacién minimasceptada -~ | - . ITESO,AC..

60 50 60

Conforme a los establecido en el numeral 9.2 “Criterios para la evaluacién de las propuestas y la
adjudicacion”, los participantes deberan cumplir con el puntaje minimo de 50 puntos a efecto de que puedan ser
considerada su propuesta econdmica, en este sentido, la propuesta del participante ITESO, A.C., se considera
tecnicamente solvente y por lo tanto es susceptible de evaluarse econémicamente toda vez que en la evaluacion
de los requisitos técnicos establecidos en la matriz de evaluacion obtuvo 60 puntos, siendo superior al minimo
reguerido de 50 puntos.

lll.- CUADRC ECONOMICO.

ITESO, AC:
sARTDA| UNIDADDE |~ oo [ e pya L PU. NoAPLICA
PARTIDAY “MEDIDA - 'PESCRIPCION CANT.| = - RU WA T AT \
SERVICIO DE CAPACITACION PARA
1 SERVICIO | LA IMPARTICION DEL "DIPLOMADO | 1 $1,995,000.00 $0.00 $1,995,000.00
‘n EN GESTION PUBLICA"

El presente cuadro econémico fue elaborado por la C. Maria de Jes(s Carrillo Gallardo, en su caracter de
Coordinadora de Compras de la Direccidon del Comité de Adquisiciones y Enajenaciones de |la Secretaria de
Administracion, con base en la revision y andlisis de las propuestas econémicas presentadas por ios participantes.

lIl.1.- PUNTAJE DE PROPUESTA ECONOMICA: M
T Y
| PARTAC. | _mEsoac -
S AR | . PUNTUACION ECONOMICA _
! 40.00 (

IV.- PUNTAJES TOTALES.

IR ITESO, AC. .
SO CPARTIDA o b e o L S S T
Ul PUNTUACION ECONOMICA - | PUNTUACIONTECNICA - | " ' TOTAL,
1 40.00 60.00 100.00

En atencion a lo dispuesto por el articulo 67 de la “LEY?, y el articulo 69 del “REGLAMENTO”, y [os lineamientos
previstos en las Bases de la “LICITACION” se ponderan los aspectos técnicos y econdmicos para determinar la
adjudicacion dentro del presente procedimiento de licitacion, de acuerdo con los siguientes:

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Con base en los aspectos administrativos, técnicos y econdmicos, expuestos en el apartado de
CONSIBERANDOS del presente documento, comrespondientes al procedimiento identificade como la
“LICITACION”, los integrantes del Comité de Adquisiciones de [a Administracion Piblica Centralizada del Poder
Ejecutive del Estado de Jalisco; resuelven adjudicar el presente procedimiento de licitacidn a ITESO, A.C., hasta
por un monto de $1,995,000.00 M.N. (un millén novecientos noventa y cinco mil pesos 00/100 moneda !
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nacional), no grava L.V.A., lo anterior de conformidad con el articulo 67, apartado 1, fraccion |, de la Ley de
Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, en
virtud del resultado en la evaluacién de puntos de las propuestas técnicas y econdmicas, atendiendo a los criterios
establecidos en el numeral 9.2 de las bases “Criterios para la evaluacién de las propuestas y la adjudicacién”,
por lo que su propuesta resulta ser el mas conveniente a los intereses del Estado conforme lo establece el articulo
24, fraccion VI, de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado
de Jalisco y sus Municipios. ‘

SEGUNDO.- Con fundamento en el articulo 69, fraccion V, de la “LEY”, el contrato deberéa celebrarse dentro de
los 10 dias habiles posteriores a la presente resolucidn, en la oficina de la Direccion General de Abastecimientos
de la Secretaria de Administracion, ubicada en Prolongacion Av. Alcalde nimero 1221, colonia Miraflores, ciudad
de Guadalajara, estado de Jalisco.

Asi mismo, el proveedor adjudicado debera presentar la garantia de Cumplimiento del contrate, en el formato
establecido en el Anexo 13 de las Bases del Presente Procedimiento de licitacién, en caso de resultar aplicable de
conformidad a lo establecido en el numeral 21 de las Bases, dentro de los 15 dias habiles posteriores a la firma
del contrato.

TERCERO.- Notifiquese al participante del presente procedimiento de licitacion la presente resolucion de
adjudicacion.

CUARTO.- De existir inconformidad con la presente resolucion, los participantes podran interponer Ia instancia
prevista en los articulos 90, apartado 1, 91, apartado 2, 93, apartado 2, 98, apartado 2, 99, apartado 2, 101, v
apartados 2, 3 y 4, 102, y 1086, apartado 1, de la “LEY™.

Firman la presente resolucién por duplicado los integrantes del Comité de Adquisiciones de la
Administracion Publica Centralizada del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, con derecho a voto
conforme al articulo 25 numeral 3 de la “LEY” que aprobaron la misma, en la sesién celebrada en
Guadalajara, Jalisco, el dia 25 de julio del afio 2022. Asi como, la C. Ma. de Jests Carrillo Gallardo, en su
caracter de Coordinadora de Compras de la Direccion del Comité de Adquisiciones y Enajenaciones de la
Secretaria de Administracion como encargado y responsable del procedimiento de licitacion, y los
invitados permanentes con derecho a voz. Notifiquese.
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David Mendoza Martinez C. Oscar RenéWbn fo _ =
Suplente del Presidente del Comité de Adquisiciones de Vocai suplente de | taria de Agriculturay ~
la Administracidn PUblica Centralizada del Poder esarrollo Rural

Ejecutivo del Estadg de Jalisco
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Mtra. Ana Ruth I'\‘nitinez Rizo Lic. Daisy Yolanda Sanchez Sanchez
Invitado Permanente del Orgario Interno de Control de Vocal Suplente de la Segretaria de la Hacienda
la Secretaria de Adminfstracion. Puablica

Jua ¢ Ramos Fernandez
Invitadt Permanente de la Direccién General
Juridica de |a Secretaria de Administracion
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Av, Fray Antonio Alcalde#1221, é
Col. Miraflores, L.P. 44270,
Guadalajara, Jalisco, México

Lic. Sitvia Jacgfieline Martin del Campo Partida
Vocal Suplente de | ara Nacidohgl de Comercio, Vocal suplente del Gonsejo Mexicano de Comercio
Servicies'y Turismo de Guadglajara Exterigr de Ocgidente (

Mtro. José G
Vocal suplente de | eracién Patronal

Vocal suplente del Consgje N ioha gropecuario
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Lic. Raymundo &rdrade Beltran Lic. Maria Aurora Fernandez-Gtierrero
Secretario Técnico del Cgmité de Adquisiciones de la Vocal suplente de la Secretaria de

Administracion Pubfica Centralizada del Poder Desarrollo Econdmico
Ejecutiv al Estado de Jalisco.

W\CQ Q@M
Ma. De Jeésts Carrillo Gallarde
Coordinador de Compras del
Comité de Adquisiciones y Enajenaciones de la
Secretaria
de Administracion

La presente hoja de firmas pertenece al procedimiento de Licitacidon Pulblica Licitacién Plblica Local nimero
LPL130/2/2022 con concurrencia del Comité, denominada “CAPACITACIONES ESPECIALIZADAS PARA

DIRECTIVOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION JALISCO CON RECURSOS FONE”.
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Licitacién Piblica Local nimero LPL130/2/2022
25 del mes de julio del afio 2022




