RESOLUCION 296/2020

En Guadalajara, Jalisco, a los 05 dias del mes de octubre del afic 2020, vistas las constancias del procedimiento
de Licitacién Pdblica Local numero LPL179/2020 con concurrencia del Comité, denominada “CAPACITACION
ESPECIALIZADA EN LINEA DENOMINADA DIPLOMADC DE COMUNICACION EN ORGANISMOS
PUBLICOS”, llevada a cabo ante |la Secretaria de Administracion del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, en
coordinacién con el Comité de Adquisiciones de la Administracién Publica Centralizada del Poder Ejecutivo del
Estado de Jalisco; se emite la presente resolucién de licitacion conforme a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Mediante oficio nimero D.R.M.Y.S.G. OFICIO/1192/62/2020, de fecha 06 de agosto del afio 2020, suscrito por
el C. José de Jesls Herndandez Gortazar, en su caracter de Director de Recursos Materiales y Servicios Generales
y €l C. Gerardo Rodriguez Jiménez, en su caracter de Subsecretario de Administracidn, ambos de la Secretaria
de Educacion, solicitaron se iniciara el procedimiento de adquisicién bajo la modalidad de Licitacion Pdblica Local
numero LPL179/2020 con concurrencia dei Comité, denominada “CAPACITACION ESPECIALIZADA EN LINEA
DENOMINADA DIPLOMADO DE COMUNIUCACION EN ORGANISMOS PUBLICOS”.

2.- Como consacuencia de lo anterior, con fecha 24 de agosto del afio 2020, fueron presentadas las Bases para
la Licitacidn Pdblica Local ’m’jmero LPL179/2020 con concurrencia del Comité, denominada “CAPACITACION
ESPECIALIZADA EN LINEA DENOMINADA DIPLOMADO DE COMUNICACION EN ORGANISMOS
PUBLICOS”, ante el Comité de Adquisiciones de la Administracién Piblica Centralizada del Poder Ejecutivo del
Estado de Jalisco.

3.- Con fecha 31 de agosto del afio 2020, fueron aprobadas las Bases para la Licitacién Pblica Local nimero
LPL179/2020 con concurrencia del Comité, denominada “CAPACITACION ESPECIALIZADA EN LINEA
DENOMINADA DIPLOMADQ DE COMUNIUCACION EN ORGANISMOS PUBLICOS” por parte de los
integrantes del Comité de Adquisiciones de la Administracion Publica Centralizada del Poder Ejecutivo del Estade
de Jalisco.

4.- De conformidad con el articulo 35, fraccion X, de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y
Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, v 62 del Reglamento de 1a Ley de Compras
Gubemamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, con fecha
10 de septiembre del ano 2020, fueron publicadas las Bases correspondientes a la Licitacion Pablica Local nimero
LPL179/2020 con concurrencia del Comité, denominada “CAPACITACION ESPECIALIZADA EN LINEA
DENOMINADA DIPLOMADO DE COMUNICACION EN ORGANISMOS PUBLICOS”.

5.- Derivado de lo anterior, se fij0 como fecha para el desahogo de la Junta Aclaratoria correspondiente al
procedimiente de licitacidn, el dia 17 de septiembre del ano 2020, tal y como lo establece el articulo 63 del
Reglamento de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacién de Servicios del Estado de
Jalisco y sus Municipios, desahogando la misma el Lic. Jorge Alberto Zaragoza Vazquez, en representacion de la
Unidad Centralizada de Compras vy el Lic. Carios Delgado Avila, en su caracter Coordinador de Compras de la
Direccion del Comité de Adquisiciones y Enajenaciones, ambos de la Secretaria de Administracion, a la cual se
registrd la asistencia de los participantes UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, INSTITUTO TECNOLOGICO Y
DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MONTERREY , INSTITUTE FOR EXECUTIVE EDUCATION, S.C. y
UNIVERSIDAD PANAMERICANA (CENTROS CULTURALES DE MEXICOQ, A.C.), en [a que se dio respuesta a
las preguntas formuladas en tiempo y forma por parte de los interesados, lo cual queds asentadc en el acta
correspondiente.

6.- Con fecha 21 de septiembre del afio 2020, se llevo a cabo el acto de presentacion y apertura de propuestas
técnicas vy econdmicas, presentadas por los participantes UNIVERSIDAD PANAMERICANA (CENTROS
CULTURALES DE MEXICO, A.C.), INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES D
MONTERREY y UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, como lo establece el articulo 65 de la Ley de Comp
Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CONSIDERANDOS

De los antecedentes antes expuestos, y una vez que el Comité de Adquisiciones de la Administracién Puablica
Centralizada del Poder Ejecutivo del /Estado de Jalisco y demas areas correspondientes han realizado el analisi
de las propuestas técnicas y ecofidmicas presentadas por los participantes CENTROS CULTURALI:#a
MEXICO, A.C., INSTITUTO TECN@LOGICO Y DE ESTUR}OS SUPERIORES DE MONTERREY y UNIVERSI

DE GUADALAJARA, a continuagion, se expore lo sig Nente:
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y Confratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, y el articulo 68 del Reglamento de la Ley de
Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco vy sus Municipios.

; - _ R : R . ~ INSTITUTO CENTROS
Documentacion solicitada en el numeral 9.1 de las UNIVERSIDAD DE TECNOLOGICOYDE | CULTURALES DE
: bases - B ST T GUADALAJARA ESTUDIOS SUPERIORES MI’EXICO AC

c S ‘ AT i DE MONTERREY s
a) Anexo 2 {Propuesta técnica) S| PRESENTA SIPRESENTA S1 PRESENTA
b} Anexo 3 (Propuesta econémica) 51 PRESENTA Sl PRESENTA 81 PRESENTA
¢) Anexo 4 (Carta de proposicién) S1 PRESENTA S! PRESENTA S1 PRESENTA
d) Anexo 5 (Acreditacién) o documentos gue lo acredite S| PRESENTA SEPRESENTA S PRESENTA
&) Anexo 6 (declaracion de integridad y NO COLUSION
de proveedores), SI PRESENTA 8! PRESENTA S1 PRESENTA
f) Anexo 7 (Estratificacion) obligatorio solo para
"PARTICIPANTES" MIPYME. S| PRESENTA S| PRESENTA S| PRESENTA
a) Anexo & (Manifiesto de Opinién positiva de
Cumplimiento de Obligaciones Fiscales y
Constancia lImpresa). De acuerdo al numeral 24 de las SI PRESENTA SIPRESENTA S| PRESENTA
"BASES".
h) Anexo 9 (Manifiesto de Opinién de Cumplimiento
de Obligaciones en Materia de Seguridad Social y
Constancia). De acuerde al numeral 25 de las SI PRESENTA SI PRESENTA SI PRESENTA
“BASES”,
i) Anexo 10 (Identificacion oficial vigente). S| PRESENTA S| PRESENTA 51 PRESENTA
J} Anexo 11 Manifestacién de Estar al Corriente en
Obligaciones Patronales y Tributarias, en caso de
Proveedores nacionales. (Presentar en su SIPRESENTA S| PRESENTA SI PRESENTA
propuesta, cuando aplique).

Il.- ANALISIS TECNICO. Respecto a los documentos a presentar por los participantes exigidos en las Bases de
Licitacién, y de acuerdo con lo dispuesto por los articulos 24, fracciones Vil y XXI, y 66 de la Ley de Compras
Gubemamentales, Enajenaciones y Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, y los
articulos 68 y 69 del Reglamento de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de
Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, se ha obtenido del Dictamen Técnico validado por el C. José
Francisco Salazar Madera, en su caracter de Titular del Area de Articulacion con el Sector Preductivo de la
Secretaria de Educacion, cuyas conclusiones se exponen a continuacién:

Puntos a INSTITUTO
otorgar TECNOLOGICO CENTROS
ELEMENTOS A EVALUAR por Documento necesatio para Método de | UNIVERSIDAD Y DE CULTURALES
elemento | 5c.qitar los aspectos a evaluar | evaluacién DE ESTUDIOS DE MEXICO
evaluado GUADALAJARA | SUPERICRES AC '
- - - DE o
I. De la capacidad del ficitante 8 . MONTERREY
a) Capacidad de los recursos '
humanos
1* Experiencia
1. La institucién universitaria
debera ser local y que acredite Copia simple de documentos que
contar con 10 aiios de comprueben la experiencia de
experiencia en el servicio de conformidad con los requerimientos
educacion continua, superior y de la ficha tecnica
de postgrados.
- 4,
Se revisaran
los contratos,
ciicios de
Comprobacion menor 2 un | safisfaccién,
Incorperadza 05 reconocimiento/cerificacion/oremio | convenios o 0 0.5 0.5 /
no otorgard puntaje. acuerdos i A
para 7
cocmprobar el 7
Convenios  internacionales periodo  de ; /”
para aplicacion de estancias 3 expertis. 0 3 3 / /
cortas de investigacion. l /
2. GCertificaciones, premios o
reconocimientos que garantice /
la excelencia académica.
De uno a dos certificacion/ 05 o 0 9// /
premio /reconocimiento i ‘
De tres a cuatro certificacion/ 5 / 0 2 /1' /‘
premio freconocimignto / P
Subtotal: [ / 0 5.5 [ 3.5/
2° Conocimientos . / /} / /
Académicos/profesionales - - !
/ Copla simple de docurhgntos 4 CL?Y‘?SSTQ /
1. Nivel académico de oficiales que  compruebe y documentos
personal docente formaciégn profesionai i que avalen y
‘ conformidad con el perfil se Ianjp \cbmprueben b

e -

Y {
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Si cuenta con estudios de Maestria

fa formacion

o Doctorade en la formacion a las en la ficha técnica nrofesiona!
asignaturas requeridas. del
. responsable y
Con Maestria 1 de cada 1 1
integrante del
Con Doctorado 2 equipo de 2 2
Si cuenta con cursos, seminarios o trabajo.
diplomados en Asesoria,
Accmpafiamientc a Docentes de
Educacion Basica, en intervencién
educativa.
Un Curso 0.5 V] o}
Un diplomado 0.5 0 o]
2. Conocimientos de los
miembros del equipo de trabajo.
Si cuenta con estudios de
Licenciatura, Maestria o Doctorado
en Piscologia Educativa, Gestion
Directiva ¢ a fines.
Con Licenciatura 1 0 o]
Con Maestria o Doctorado 2 0 2
Si cuenta con estudios
complementarios en cursos,
talleres, diplomadoes o especizalidad
en el desarrollo de estrategias
docentes, procesos de asesoria
técnica pedagdgica, planificacién y
evaluacion.
Un curse o taller 0.5 0 0.5
Un diplomado 0.5 0 Q
Subiotal: 8 3 55
3° Condiciones materiales y
Togistica i -
Ef licitante acredita contar con os
espacios fisicos, recursos tecnicos
y tecnolégicos necesarios para la Se revisara relacion que sefiale propuesta de
implementacion  del curso y 2 espatcios propios o contratados y relacién del equipe 2 5
presenta  las propuestas de de que dispone el licitante para implementar el
maferiales para los participanies Curso.
como lo requiere el solicitante en la
ficha técnica.
Subtotal: 2 2 2
4° Existencia de relacién laboral )
entre el licitante y los integrantes
del equipo de trabajo.
Cagpia simple
de
documsntos
que acrediten
Acreditacion de la existencia de ia Se revisaran los documentos que | la relacion
relacién laboral previa enire el 0.5 acrediten |a relacién laboral entre el | laboral  entre 05 05
licitante y los integranies del i licitante y los integrantes del equipo | &l prestador " -
aquipo de frabajo. de trabajo. del servicic v
los
integrantes
del equipo de
trabajo.
a) Participacién de discapacitados
Se revisara el
decumento
Acreditacién d ent que
% crb ‘Itadmon e qus_ cuenta dcz:jn Altas ante el IMSS y para | comprucbe
cr:a[:iz ?nr::ogogn :anci?:c(: :o:' comoboracion |la  Propuesta de | que la
b ; Cédula de Determinacién de | arganizacion
cienlo de la totaéldad de :” plamf:a 0.5 Cuotas, Aportaciones y|o institucion 0.5
de_elingteados,l ¢ acugrfﬁcgn EO Amortizaciones del IMSS  del | cuenta
sefialado en el punto 2.1.6 de a gjercicio fiscal 2019. 4to Bim efectivamente
presente invitacion. con perscnal
con
discapacidad.
b} MIPYME con innovacion /
Tecnolégica. .
En casa de gue ¢ licitante se ubique
como una MIPYME vy produzca bienes
con innovacidn tecnoldgica, v que
éstos tengan relacién directa con la a5 o

prestacidén del servicio objeto del
procedimientd de contratacidn de
acuerdo con lo sefialado en el punto
2.1.7 de la presente invitacién
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¢) Politicas y prdcticas de iguaidad

de género

Politicas y practicas de iguaidad de
género de conformidad con el
cerifficacién
las
autoridades y organismos facultados

numeral 2.1.8
correspondiente  emitida  por

para tal efecto.

0.5

Se revisara la certificacion emitida por autoridad
competente u organismaos faculiados,

05

05

Subtotal:

1.5

1.5

Total puntos

18

12

12.5

Experiencia y especiafidad del ficitante

Se tomaré en cuenta el tiempo en que el licitante ha prestado servicios de la misma naturaleza a los que son objeto de la presente invitacién. A este rubro se le
otorgaran 20 puntos, distribuidos de la siguiente forma:

Puntos a
otorgar
ELEMENTOS A EVALUAR por INSTITUTO
| £ TECNCLOGICO
e ermeno . ) UNIVERSIDAD Y DE CENTROS
evaluado Bocumento necesario para Método de DE EsTupios | CULTURALES
Il. De la ei_'(périencia y especiélidad i .| acreditar los aspectos a evaluar | evaluacion GUADALAJARA | SUPERIORES DE MEXICO,
- del licitante y/o en su defecto los 20 DE AC.
integrantes de_lw equipode trabajo. . MONTERREY
a) Experiencia
1. Plantilla de personal Copias de los convenios, proyecios
docente deberdn de incluir a o acuerdes de conformidad con la
docentes que sean parte del SNI ficha técnica
De un docente a cinco 1 0 1 1
. Experiencia menor a un afio no
De cinco docentes a mas 5 . . 5
otargara puntaje. Se revisara el ° 0
2. Experiencia del licitante en objeto de los
la imparticion de conferencias coniralos,
y/o cursos en las dareas de: oficios
Gestion Pdblica, Desarrollo satisfaccion,
Organizacional, Comunicacién, convenios  ©
Herramientas Tecnolégicas acuerdos que
Educativas, Soft Skifls. comprueben
Una a dos afios de 2 &l periode de 0 o
experiencia :x:ale'nlenma o
Tres 0 mas anos de el licitante.
P 4 0 0 0
experiencias
3. Experiencia del licitante en
gjecucion  de  proyectos vy
programas encaminados a
mejorar el desarrollo de
competencias directivas,
planeacién estratégica,
comunicacion y  desarrollo
humano.
De uno 2 dos afios de 1 0 1
experiencia
Tres 0 mas afios de 3 0 3
experiencia
Subtotal: 16 5 10
) Espemallciad
1. Contratos celebrados con anter:ondad L
cuyo objeto sea similar a la realizacion de Se revisard el
proyectos de capacitacion sobre temas para abjeto de los
el fortalecimiento a directivos o sobre la contratos,
mejora en las competencias profesionales . . ofcio  de
de los directivos en planeacion y gestién | Copia  simple  de  contratos, | satisfaccion,
estratégica. convenios, proyectos o acuerdos | convenics o
celebrados con anterioridad acuerdos gue
De dos a tres contratos 1 ' comprueben 0 1
el periodo de
De tres a2 mas coniratos 3 EZFI‘iTigrfti:. 0 3
r
Subtotal: 4 / 0 4
/ -~ ’/"
Total puntos 2}! . / /é 14
Propuesta de trabajo \ //

Consiste en evaluar la metodologia, el

3grama de trabajo y la organizacién propue

ia siguiente forma

chltar‘lte ch &l scumplirmiento del contratg! A /éste rubro

se le otorgaran 12 puntos, distribuidos de
V
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ELEMENTOS A EVALUAR

Puntos a
otorgar
por
elemento
evaluado

lli. De la propuesta de trabajo

12

Documento necesario para
acreditar los aspectos a evaluar

Método de
evaluacién

UNIVERSIDAD
DE
GUADALAJARA

INSTITUTO
TECNOLOGICO
Y DE
ESTUDIOS
SUPERIORES
DE
MONTERREY

CENTROS
CULTURALES
DE MEXICO,
AC.

propone utilizar

cuando y cémo

obligaciones previstas en
invitacion.

1. Para la evaiuacion de este rubro se
considerara la forma en la cual el licitante
los recursos de que
dispone para prestar el servicio, especificar
llevard a cabo las
actividades o tareas gque implica el mismo;
el cronograma y tematica del curso. Asi
mismo el esquema conforme al cual se
estructurara la organizacién de los recursos
humanos nscesarios para cumplir con las
la presente

Metodologia que pemita
alcanzar el objetivo de la
capacitacion y  propone
hemramientas para la mejora
de las practicas en la
Gestion y  Comunicacién
Pdblica.

Deocumento  que  explique la
Metodologia a  diilizar de
cornformidad con lo establecide en
Iz ficha técnica

Esquema estructural de la
organizacion del equipo de
trabajo (recursos humanos-
instructores} para el
desarrollc de esta
capacitacién.

Documento con el esquema
estruciural del equipo de trabajo
{insiructores propuestos}

Programa de trabajo de
acuerdo a la ficha técnica; la
propuesta scbre la tematica
de la ficha técnica para &l
desarrollo del curse vy el
cronograma de actividades
para la realizacion de esta
formacién y capacitacion de
manera virtual y presencial
con equivalencia de
créditos de nivel 7 segun el
Clasificador  Internacional
Nomalizado de Educacién
(CIME); y 7% y 7B, de acuerdo
al Marce Mexicano de
Cualificacion (MMC).

Documento con los temas y el
cronograma  de  frabajo  de
conformidad con lo requerido por el
solicitante

Validez de la Capacitacién
El programa de capacitacién
debera  contar con  la
equivalencia de créditos de
acuerdo al  nivel de
complejidad MMC vy el
SAATCA, dala Secrefaria de
Educacién Publica.

La asignacion ¥
transferencia de créditos
deberéd realizarse bajo los
esquemas normados en el
MMC/ SAATCA: Lateral,
Descendente ¥
Descendente, propiamente
descritos en_la ficha técnica.

Se revisaré el
cumplimiento
de estos
aspectos  en
la  propuesta
técnica,

/|

Subtotal:

12

12

11/

Total puntos

12

12

/
/}’///

Cumplimiento de Contratos

Este rubro se ocupa de medir el desempefio o cumplimientc que ha tenjdo el licitante en la prestacion oporiuna y adecuada de servicios de la m|
al objeto de esta invitacién, que hubieran sido contratados por alguna dependenciz, entidad o cualquier otra persona. A este rubro se le otorgaran

integrados de la siguiente forma:

tl&ralem
tos,

Ji

Puntos a ) INSTITUTO
ELEMENTOS A EVALUAR otocrgar Documento necesario para Meatodo de UNIVERSIDAD TECNS:SEGICO
) j P creditar los aspectos a evaluar | evaluacien DE ESTUDIOS ULSTURALES
elemento DE MEXICO
evaluac7 -| GUADALAJARA | SUPERIORES Ac
DE -
— — . / MONTERREY]
IV. Cumplimiento de contrate. -, ‘{B/ )
1. Contratos celebrados cuyo objetd sea | Copia simple da contratos, _erte;;nséaeral De;
similar a la realizacidn de la capacifacion: | convenios, proyectcs acuer iy W,
Capacitacion y formacion de des‘ ryollo de | celebrados con antenor oﬁc‘|0' ' de

Y
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sistracién.

habilidades directivas Planeacién y Gestion satisfaccién,
Estratégica. . convenios ©
acuerdos que
comprusben
el periodo de
Pe dos atres 3 experiencia 4] 3 0
del licitante.
De tres a méas contratos 7
0 7 0
Subtofal: 10 0 10 o
Total puntos 10 1] 10 [

1.1 RESUMEN DE LA EVALUACION TECNICA.

- Total e puntos | Punbuadion | - UNIVERSIDADDE |, INSTITUTO.TECNGLGGICO Y DEESTUDIOS | CENTROS CULTURALES
Fbctica | aceptada |~ GUABALAIARA | "\ SUPERIORES DEMONTERREY " DEMEXICO, A.C.
60 45 10 43 24.5

1.-La propuesta de UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA en la evaluacidn técnica no cumple con lo establecido
{no adjunta documentacion que acredite Capacidad del licitante, Experiencia y especialidad del licitante,
Propuesta de trabajo y Cumplimiento de Contratos) obteniendo una calificaciéon de 10 puntos que es menor a el
minimo de 45 requeridos.

2.- La propuesta de INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MONTERREY en la
evaluacion técnica cumple con los establecido, obtuvo una calificacion de 48 puntos que es mayor al minimo
requerido de 45 establecidos.

3.-La propuesta de CENTROS CULTURALES DE MEXICO A.C. en la evaluacién técnica no cumple con lo
establecido (no adjunta documentacién que acredite Capacidad del licitante, Experiencia v especialidad del
licitante, Propuesta de trabajo y Cumplimiento de Contratos ) obteniendo una calificacién de 24.5 puntos que es
menor a el minimo de 45 requeridos.

lll.- CUADRO ECONOMICO.

UNIVERSIDAD DE 'SSE'TUTS TECNOLOGICO Y | (enrRos CULTURALES DE
GUADALAJARA STUDRIOS SUPERIORES MEXICO, A.C,
- _ DE MONTERREY '

PROG GONCEPTO | CANT.| UM. | . PU. | TOTAL _ PU. | TOTAL P.U. TOTAL
GAPACITACION ’ }
ESPECIALIZADA

EN LINEA
DENOMINADA , >
1 DIPLOMADO DE 1| SERVICIO | $2,585,208.00 | $2,586,206.00 | $2,443,250.00 | $2,443,250.00 | $2,750,000.00 | $2,750,000.00
COMUNICACION
EN ORGANISMOS
PUBLICOS

Subtotal $2,5868,206.00 Subtotal $2,443,250.00 Subtotal $2,750,000.00

VA $0.00 IVA $C.00 VA $0.00

/
i

Total $2,586,206.00 Total $2,443,250.00 Total $2,750,000.00 ;,
A

67 de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Conftratglcion

En atencidn a lo dispuesto por el artic !

econdmicos para determinar laf adjudicacion dentro del pygsente procedimiento d
siguienies: -
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RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Con base en los aspectos administrativos, técnicos y econdmicos, expuestos en el apartado de
CONSIDERANDOS del presente documento, correspondientes al procedimiente identificado como Licitacion
Plblica Local nimero LPL179/2020 con concurrencia del Comité, denominada “CAPACITACION
ESPECIALIZADA EN LINEA DENOMINADA DIPLOMADO DE COMUNICACION EN ORGANISMOS
PUBLICOS”, los integrantes del Comité de Adquisiciones de la Administracion Publica Centralizada del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco; resuelven adjudicar el presente procedimiento de licitacion a INSTITUTO
TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MONTERREY, hasta por un monto de $2,443,250.00 M.N.
{dos millones cuatrocientos cuarenta y tres mil doscientos cincuenta pesos %/, M.N.), no grava ILV.A,, lo
anterior de conformidad con el ariiculo 67, apartado 1, fraccion |, de la Ley de Compras Gubernamentales,
. Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, en virtud de que obtuvo el mejor
resultado en la evaluacién de puntos y porcentajes de las propuestas técnicas y econdmicas, atendiendo a los
criterios establecidos en el numeral 9.2 de las bases “Criterios para la evaluacién de las propuestas y la
adjudicacidn”, su propuesta resulta conveniente a los intereses del Estado conforme lo establece el articulo 24,
fraccién VI, de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Confratacidén de Servicios del Estado de
Jalisco y sus Municipios.

SEGUNDO,.- Por cuanto hace a los participantes UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA y CENTROS
CULTURALES DE MEXICO, A.C., los integrantes del Comité de Adquisiciones de la Administracién Publica
Centralizada del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, determinan desechar sus propuestas, toda vez que el
resultade en [a evaluacion de puntos de sus propuestas técnicas son inferiores al minimo requerido para tomar en
cuenta las mismas, atendiendo a los criterios establecidos en el numeral 9.2 de las bases “Criterios para la
evaluacion de las propuestas y la adjudicacién”, por lo que sus propuesias no resultan convenientes a los
intereses del Estado conforme lo éstablece el articulo 24, fraccion VI, de la Ley de Compras Gubernamentales,
Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios.

TERCERQO.- Notifiquese a los participantes del presente procedimiento de licitacion la presente resolucién de
adjudicacion.

CUARTO.- De existir inconformidad con'la presente resolucion, los participantes podran interponer la instancia
prevista en los articulos 90, apartado 1, 91, apartado 2, 93, apartado 2, 98, apartado 2, 99, apartado 2, 101,
apartados 2, 3y 4, 102, y 106, apartado 1, de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion
de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Firman la presente resolucion por duplicado los integrantes del Comité de Adquisiciones de la
Administracién Piiblica Centralizada del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco que aprobaron la misma ¢n
la sesién celebrada en Guadalajara, Jalisco, el dia 05 de octubre de 2020. Notifiquese.

Lic. Lui§ Arturo Liopez Sahagun Lic. Raymundo #ndrade Beltran

Suplente det presidente del Comité de Secretario Ejegttivo del Comité de
Adquisiciones de la Adminisfracion Adquisiciones a Administracion Puablica
Piblica Centralizada del Poder Centralizada Poder Ejecutivo del Estad

de Jalisco

Ejecutivo del Estadg’de Jalisco
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Lic. Armandé&Mora Fonseca Mario Gutiérrez Trevifio
Vocal Suplente de la Camiara Nacional de Vocal suplente del Consejo Mexicano de
Comercio, Servicios yTurismo de Comercio Exterior de Occidente

Guadalajara

; ] 3k 13 i W -
ic. Alaro Alejandro Rios Pulido Li¢. Ro gojbgw( e
Representante de la Contraloria del Represgnt de la-Direccion G;eral' del
Estado de Jalisco. Avea Jyfidica de la Secretaria de

Administracién

[ic. Rodolfo Mora Mora Lic. Juan Pablo Vera Preciado
Vocal Propietario del Consegjo Vocal Suplente del Consejo de Camaras
Agroalimentario de Jalisco Industriales de Jalisco

La presente hoja de firmas pertenece al procedinfeato en icitacion Publica Local nimero LPL179/2020 con
concurrencia del Comité, denominada “CAPAZITACION ESPECIALIZADA EN LINEA DEI\/I,OMINADA

DIPLOMADO DE COMUNIUCACION EN ORG. ISMOS PUBLICOS”.
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