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" Y, Administracion.
Y el

RESOLUCION 297/2020

En Guadalajara, Jalisco, a los 05 dias del mes de octubre del afio 2020, vistas las constancias del procedimiento
de Licitacion Publica Local niimero LPL235/2020 con concurrencia del Comité, denominada “CAPACITACION
DE DIRECTIVOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION JALISCOQ”, llevada a cabo ante a Secretaria de
Administracion del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, en coordinacién con el Comité de Adquisiciones de la
Administracion Plblica Centralizada del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; se emite la presente resolucién de
licitacién conforme a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Mediante oficio nimero D.R.M.Y.S.G. OFICIO/1198/62/2020, de fecha 10 de agosto del afio 2020, suscrito por
el C. José de Jeslis Herndndez Gortdzar, en su caracter de Director de Recursos Materiales y Servicios Generales
y el C. Gerardo Redriguez Jiménez, en su caracter de Subsecretario de Administracion, ambos de la Secretaria
de Educacion, solicitaron se iniciara el procedimiento de adquisicion bajo la modalidad de Licitacion Publica Local
namero LPL235/2020 con concurrencia del Comité, denominada “CAPACITACION DE DIRECTIVOS DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION JALISCO”.

2. Como consecuencia de lo anterior, con fecha 24 de agosto del afio 2020, fueron presentadas las Bases para
la Licitacién Pablica Local nimero LPL2356/2020 con concurrencia del Comité, denominada “CAPACITACION DE

. DIRECTIVOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION JALISCO”, ante el Comité de Adquisiciones de Ia

" UNIVERSIDAD PANAMERICANA (CENTROS CULTURALES DE MEXICO, A.C.), en la que se dio respuesta a

Administracién Pablica Centralizada del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco.

3.- Con fecha 31 de agosto del afio 2020, fueron aprobadas las Bases para la Licitacion Publica Local nimero
LPL235/2020 con concurrencia del Comité, denominada “CAPACITACION DE DIRECTIVOS DE LA

SECRETARIA DE EDUCACION JALISCO”, por parte de los integrantes del Comité de Adquisiciones de la
Administracién Pablica Centralizada del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco.

4.- De conformidad con el articulo 35, fraccion X, de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y
Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, y 62 del Reglamento de ia Ley de Compras
Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, con fecha
10 de septiembre del afio 2020, fueron publicadas las Bases correspondientes a la Licitacién Publica Local namero
LPL235/2020 con concurrencia del Comité, denominada “CAPACITACION DE DIRECTIVOS DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION JALISCO™.

§.- Derivado de lo anterior, se fijo como fecha para el desahogo de la Junta Aclaratoria correspondiente al
procedimiento de licitacion, el dia 17 de septiembre del afio 2020, tal y como lo establece el articulo 63 del
Reglamento de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de
Jalisco y sus Municipios, desahogando la misma el Lic. Jorge Alberto Zaragoza Vazquez, en representacion de la
Unidad Centralizada de Compras y el Lic. Carlos Delgado Avila, en su caracter Coordinador de Compras de la
Direccion del Comité de Adquisiciones y Enajenaciones, ambos de la Secretaria de Administracion, a la cual se
registré la asistencia de los participantes UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, INSTITUTO TECNOLOGICO Y
DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MONTERREY, INSTITUTE FOR EXECUTIVE EDUCATION, S.C. vy

las preguntas formuladas en tiempo y forma por parte de los interesados, lo cual quedd asentado en el acta
correspondiente.

6.- Con fecha 21 de septiembre del afio 2020, se llevd a cabo el acto de presentacion y apertura de propuesia
técnicas y econdmicas, presentadas por los participantes UNIVERSIDAD PANAMERICANA (CENTRO
CULTURALES DE MEXICO, A.C.), INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES D
MONTERREY y UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, como lo establece el articulo 65 de la Ley de Comprags
Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios.

CONSIDERANDOS

De los antecedentes antes expuestos y una vez que el Comite de Adquisiciones de la Administracion Publi
Centralizada del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco y demas areas correspondientes han realizado el analisis
de Ias propuestas técnicas y economicas presentadas por los participantes UNIVERSIDAD PANAMERICAN
(CENTROS CULTURALES DE MEXICO, A.C.), INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIOR
DE MONTERREY y UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, acontinuacion, se expone lo siguiente:

entos a presentar sefialados en las Bases de Licita@fon,
I, de la Ley de Compras Gubemamentales, Enajenaciones

s Municipios, vy el articulo 68 del Reglamento de la Ley de

sprde Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios.
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Y Administracién

)
INSTITUTC CENTROS
Documentacién solicitada en el numerat 8.1 de las UNIVERSIDAD DE TECNOLOGICO Y DE CULTURALES DE
bases GUADALAJARA ESTUDIOS SUPERIORES MEXICO. A.C

- DE MONTERREY o
a) Anexo 2 (Propuesta técnica) S| PRESENTA S| PRESENTA SEPRESENTA
b) Anexo 3 (Propuesta econdmica) S1 PRESENTA S| PRESENTA SI PRESENTA
¢) Anexo 4 {Carta de proposicitn} 5| PRESENTA S| PRESENTA S| PRESENTA
d) Anexo 5 (Acreditacién) o documentos gue 1o acredite S| PRESENTA S| PRESENTA SIPRESENTA
e) Anexo 6 {(declaracién de integridad y NO
COLUSION de proveedores). S| PRESENTA S1PRESENTA S| PRESENTA
f) Anexo 7 (Estratificacion) obligatorio solo para
"BARTICIPANTES" MIPYME. S1PRESENTA S| PRESENTA SI PRESENTA
g) Anexo 8 (Manifiesto de Opinién positiva de
Cumplimiento de Obligaciones Fiscales y
Constancia Impresa). De acuerdoe al numeral 24 delas Sl PRESENTA S| PRESENTA SI PRESENTA
"BASES". :
h) Anexo 9 {Manifiesto de Opinién de Cumplimiento
de Obligaciones en Materia de Seguridad Social y
Constancia). De acuerdo al numeral 25 de las S| PRESENTA S| PRESENTA SI PRESENTA
“BASES”.
i) Anexo 10 {Identificacion oficial vigente). S| PRESENTA S| PRESENTA S| PRESENTA
J) Anexo 11 Manifestacién de Estar al Corriente en
Obligaciones Patronales y Tributarias, en caso de
Proveadores nacionales. {Presentar en su S| PRESENTA St PRESENTA S| PRESENTA
propuesta, cuando aplique).

I.- ANALISIS TECNICO. Respecto a los documentos a presentar por los participantes exigidos en las Bases de
Licitacion, y de acuerdo con lo dispuesto por los articulos 24, fracciones VIl y XXI, y 66 de la Ley de Compras
Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, y los
articulos 68 y 69 del Reglamento de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de
Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, se ha obtenido del Dictamen Téchico validado por el C. José
Francisco Salazar Madera, en su carécter de Titular del Area de Articulacion con el Sector Productivo de la
Secretaria de Educacién, cuyas conclusiones se expenen a continuacion:

Puntos a
e INSTITUTO CENTROS
ELEMENTOS A EVALUAR | oo ment Documento hecesario para Méstodo de UNNE&? IDAD ;I,- %%Ng:l%(ﬂ%os CULTURALES
eval?:ado acreditar los aspectos a evaluar | evaluacion | ~apsia jARA SUPERIORES DE MEXICO,
- . DE MONTERREY AC.
L. De la capacidad del 18
licitantg
a) Capacidad de los
recursos humanos
1* Experiencia
1. La institucién
universitaria debera ser
local y «que acredite Copia simple de documentos que
contar con 10 afios de comprueben la experiencia de
experiencia en el conformidad con los
servicio de educacion requerimientos de |z ficha téenica
continua, superior y de
postgrados.
Se revisaran
Comprobacién menor a unllos contratos,
Incorporada 0.5 reconocimiento/certificacion/premi | oficios de 0 0.5 0.5
o no qtorgara puniaje. satisfaccion,
CONVenios o
acuerdos
Convenios para
internacionales para comprobar el
aplicacion de 3 pericdo  de 0 3 3
estancias cortas de expertis.
investigacion.
2. Certificaciones,
premios o
reconocimientos que /
garantice la excelencia ]
académica, i /
De uno a dos 7
cerificacion/  premic 0.5 \ [ 0 // 0
Jreconocimiento \
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De tres a cuatro
ceriificacién/ premic 2 o] 2 o]
freconocimiento

Subfotal: 6 0 8.5 3.5

2° Conocimientos
Académicos/profesionales

1. Nivel académico de

personal docente Copia simple de documentos

oficiales que comprusbe la
_ - formacion profesicnal de
St cuenta con sstudios de corformidad con el perfil sefialado
Maestria o Poctorado en en la ficha técnica

la formacion a ias
asignaturas requeridas.

Con Maestria 1 o] 1 1

Can Doctorado 2 0 2 2

8] cuenta con CUrsos,
seminarios o diplomados
en Asesoria,
Acompafiamiento a
Docentes de Educacion
Basica, en intervencion
educativa.

Un Curse 0.5 Se ravisaran o} 0 o

el curriculum
Un diplemado 0.5 y documentos 0 0 0

— que avaien y
2. Conocimientos de comprueben
los miembros del la formacion
equipo de trabajo. profesional

Si cuenta con estudios de del
Licenciatura, Maestriz o responsable y
Doctorado en Piscologia de cada
Educativa, Gestién Integrante del
Directiva o a fines. equipo de

Con Licenciatura 1 trabajo. 0 0 0

Con Maestria ¢
Docterado 2 0 0 2

Si cuenta con estudios
complementarios en
GUrsos, talleres,
diplomados o especialidad
en el desarrollo de
estrategias docentes,
procesos de  asesoria
técnica pedagdyica,
planificacién y evaluacion.

Un curso o taller 05 - 0 0 0.5

Un diplomado 0.5 0 0 0

Subtotal: 8 o 3 5.5

3° Condiciones materigles
y logistica

El licitante acredita contar
con los espacios fisicos,
recurscs técnicos ¥
tecnologicos necesarios
para la implementacion
del curso y presenta las 2
prepuestas de materiales
para los parficipantes
come lo requiere e
solicitante en la ficha

técnica.
Subtotal: 2 0 2 / /;2

Se revisara relacion que sefiale propuesta de
espacios propios o contratados y relacién del equipo 0 2 2
de que dispone el licitante para implementar el
curso.

4° Existencia de relacién
laboral entre el licitante y
los integrantes del equipo

e trabajo.
Copia simple
de
documentos
s que acrediten
gzrseti'ri;og & iadreeiaci(':l'i Se re_visarén los . ocumentos que | la relacion
; acrediten la relagion laboral entre et | laboral  entre
laboral previa entra &l 0.5 licitante y los irfegrantes del equipo 0 0.5 0.5
flicitante v Ios integrantes o trabayo
del equipo ds trabajo. 1. \

a) Participacion de l f
discapacitados / f / / \ -







Se revisara el

Acreditacién  de  que documento
cuenta con trabajadores que
con discapacidad, Altas ante el [MSS y para ] comprusbe
cuando mencs &n  un corroboracion la  Propuesta de | que la
cinco por ciento de la 0.5 Cédula de Determinacién de | organizacion o 05 0.5
totalidad de su planta de ! Cuotas, Aportaciones y | o institucidn - )
empleados, de acuerdo Amortizaciones del 1MSS  del | cuenta
con lo sefialado en el sjercicie fiscal 2019. 4t0 Bim efectivament
punta 2.1.6 de la presente e con
invitacion. personal con
discapacidad.

b} MIPYME con innovacién
Tecnoldgica.
En caso de gue el licitante se
ubique como una MIPYME vy
produzca bienes con
innovacién tecnolégica, y que
éstos tengan relacion directa 0.8 Se reviszra relacion directz con la prestacién del o o 0
con la prestacién del servicia " servicio objeto del procedimiento de contratacion.
objeto del procedimiento de
contratacién de acuerdo con
Ip sefRalado en & punto 2.1.7
de |z presente invitacion
c) Politicas y précticas de
jgualdad de género
Poltticas y practicas de
igualdad de género de

conformidad con & numeral Se revisara la certificacién emitida por autoridad 0 05 0.5

2.1.8 certificacion 0.5 "
correspondiente emitida por competente u organismos faculiados.

las autoridades y organismos
facultados para tai efecto.

Subtotal: 2 0 1.5 1.5

Total puntos 18 0 12 12.5

Experiencia y especlalidad def licitarte
Se tomara en cuenta el tiempo en gue el licitante ha prestado servicios ge la misma naturaleza a los que son objeto de ia presente invitacién. A este rubro se le
ctorgarén 20 puntos, distribuidos de |z siguienie forma:

Puntos a
otorgar
por
element
o

ELEMENTOS A EVALUAR
INSTITUTO
_ evaluado Documento necesario para Método de UNIVERSIDAD TECNOLOGICO CENTROS
II. De la experiencia y acreditar los aspectos a evaluar | evaluacion DE Y DE ESTUDIOS | CULTURALES DE
especialidad del licitante GUADALAJARA SUPERIORES MEXICO, A.C.
yio en su defecie los 20 DE MONTERREY
integrantes del equipo de
trabajo.
a) Experiencia
1. Plantilla de
perscnal docente Copias de les + convenios,
deberan de [Encluir a proyectos o  acuerdos  de
docentes que sean parte conformidad con la ficha técnica
del SNI
De un docente 2
¢inco 1 0 1
De cince docenies & 5 Experiencia menor @ un afo no 5 5
mas otorgara puntaje. .
Se revisara el

//
2. Experiencia del abjeto de los
licitante en la coniratos,

imparticion de oficios
conferencias yfo cursos satisfaccion,
en las éreas de: Gestién convenios o
Publica, Desarrollo acuerdos gue
Organizacional, comprueben
Comunicacién, el pericdo de
Herramientas / experiencia
Tecnolégicas det licitante.
Educativas, Soft Skills.

Uno a dos afios de o /
experiencia
Tres o mas afios de 4 [!
experiencias
3. Experiencia del
licitante en ejecucién de
proyectos y programas
encaminados a megjorar A N
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‘Administracién

N
R

el desarrollo de
competencias
directivas, planeacion
esfratégica,
comunicacion y
desarrolio humano.

De uno a_dos_ afios 1 o 1 0
de experiencia

Tres o mas afics de
expariencia 3 0 3 0

Subtotal: 16 5 10 1

b} Especialidad

1. Contratos celebrados con

anterioridad cuyo objeto sea similar Se revisars sl
a la realizacién de proyectos de objeto de los
capacitacion sobre temas para el cortratos,
fortalecimiento a directivos o sobre oficio de

la mejora en fas cqmpe_tencias Copia simple de contratos, | satisfaceion,
profesionzles de los directives en | converios, proyecios o acuerdos | convenics ©

planeacion y gestidn estratégica. celebrados con anterioridad acuerdos que
De dos a ires 1 comprueben 0 1 0
contratos al periode de
. experiencia
De tres a mas 3 del licitante. 0 3 0
contratos
Subtotal: 4 0 4 0
Total puntos 20 5 14 1
Propuesta de trabajo | 1

Consiste en evaluar la metodolog?a, el programa de trabajo y la organizacion propuesta por el licitante que garantice el cumplimiento del contrate. A este rubro
se le otorgardn 12 puntos, distribuidos de la siguiente forma

Puntos a
otggs:ar INSTITUTO
ELEMENTOS A EVALUAR element Documento necesario para Método de UNIVE:ES IDAD J%%Ngsl}%g%% CUL(‘:F'.EJP;[A}T_?EFS’S DE
[+] acreditar los aspectos a evaiuar | evaluacién GUADALAJARA SUPERIORES MEXICO. AC
evaluado DE MONTERREY :
Tll. De la propuesta de 12
trabajo

1. Para la evaluacion de este
rubro se considerara la forma en la
cual o {icitante propone utilizar los
recursos de que dispone para
prestar ¢l servicio, especificar
cuando y coémo llevard a cabo las
actividades o tareas que implica el
mismo; el cronograma y temdética
del curso. Asi mismo el esquema
conforme al cual se estructurara la
organizacion de los recursos
humanos necesarios para cumplir
con las obligaciones previstas en la
presente invitacién.

Metodologia que
permita alcanzar el
objetivo de la

;?épsg:]tzcmn Y Documento  que  expliqgue  la
: Metodolegia & utilizar  de L
;eer_r:rr:mntadse paralalz 1 confermidad con lo establecido en femre;:_iia;tgl 0 1 1
=jor la ficha técnica ump
%ractlcas en la de estos
estién ¥ aspectos en
Comunicacicn la propuasta p
Publica. técnica. /
Esgquema
estructural de la
organizacion del Documento /
i - con el esguema
equipo  de trabajo 1 esiructural del equipo de trabajo 0 1 0

(recurses  humanos-
instructores) para el
desarrollo de esta
capacitacion.

(instructares propuestos)

Programa de trabajo
de acuerdoe a la ficha
téenica; la propuesta

et
sobre |a tematica de Documentc con os temas y el

fa ficha tecnica para cronograma  de  trabaje  de

ol cé?ssrrcr‘cr)]l‘l)o gaer:qc;urgg 5 conformidad con o requerido por el
v 9 solicitanta

actividades para la
realizacién de esta
formacién y
capacitacion de







o ‘{’&ﬁg'&dminis’truc’ién; '
. ' :

manera  virtual vy
presencial con
equivalencia de
créditos de nivel 7
segin el Clasificador
[ntermacional

Normalizade de
Educacién (CINE); v
72y 7B, de acuerdo al
Marco Mexicano de
Cualificacion (MMC).

Validez de Ia
Capagitacion E!
programa de
capacitacién deberd
contar con la
equivalencia de
créditos de acuerdo ai

nivel de complejidad
MMC y el SAATCA,
de la Secretariz de
Educacién Publica.

Lz asignacidn Y 5 5 5 5
transferancia de
créditos debera
reglizarse bajo los
esquemas nemmados
en el MMC/ SAATCA:
Lateral, Descendente

¥ Descendente,
propiamente
descritos en |z ficha
téchica.
Subfotal: 12 5 12 1"
Total puntos 12 5 12 1"

Cumplimiento de Contratos

Este rubro se ocupa de medir el desempeiio o cumplimiento que ha tenido el licitante en la prestacion opertuna y adecuada de servicios de la misma naturaleza
al objeto de esta invitacién, que hubieran sido contratados por alguna dependencia, entidad o cuaiguier otra persena. A este rubro se le otorgaran 10 puntes,
integrados de ia siguiante forma:

Puntos a
otorgar
: < INSTITUTO
Documento necesaric para Método de
ELEMENTOS A EVALUAR | PO ; e UNIVERSIDAD | TECNOLOGICO CENTROS
eleno'nent acreditar los aspectos a evaluar | evaluacién OE Y DE ESTUDIOS CUL:I'URALES DE
GUADALAJARA SUPERIORES MEXICO, A.C.
: svaluado, DE MONTERREY
V. Cumplimiento de 1'0
contrato .
1. ) Corrtra:lto.s celehrac_los _Guye Se revisara el
objeto sea similar a la realizacion de f
s ig s objeto de los
la capacitacién: Capacitacién y
y contratos,
formacién de desarrollo de N
habilidades direct! Pl Lo cficio de
Ga ‘lt'! da Ee:t 't': tivas Planeacion ¥ | oonia  simple  de  coniratos, | satisfaccion,
estion Estrategica. . convenios, proyectos o acuerdos | corvenios o
De dos atres 3 celebrades con anterioridad acuerdos que 0 3 0
comprusben
De fres a ma el periodo de
entrat a5 7 experiencia 0 7 0
contraios del licitante.
Subtotal: 10 0 10 1]
/,‘
Total puntos 10 o 10 / ]

cgh lo establecido
ad del licitante,
que es menor a el

1.-La propuesta de UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA en la evaluacion técnica no cumpl
(no adjunta documentacién que acredite Capacidad de! licitante, Experiencia y espegi
Propuesta de trabajo y Cumplimiento de Contratos) obteniendo una calificacién de 10 pynt

minimo de 45 requeridos.

MONTERREY en la
ue es mayor al mini

2.- La propuesta de INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIOR
evaluacion téchica cumple con los establecido, obtuvo una calificacion de 48 pumto
requerido de 45 establecidos.

3.-La propuesta de CENTROS CU TURALES DE MEXICO, “en la evaluadion/técnica no cumple cgh lo
establecido (no adjunta documeritacion que acredite C fad del licitante, Experiencia y especialidad del

\
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4 Y} Administracién

A

licitante, Propuesta de trabajo y Cumplimiento de Contratos ) obteniendo una calificacién de 24.5 puntos que es
menor a el minimo de 45 requeridos.

lll.- CUADRO ECONOMICO.

INSTITUTO TECNOLOGICO

UNIVERSIDAD DE ¥ DE ESTUDIOS CENTROS CULTURALES

GUADALAJARA SUPERIORES DE DE MEXICO, A.C.

MONTERREY
PROG CONCEPTO CANT.| UM PL. TOTAL P.L. TOTAL P.U. TOTAL
CAPACITACION DE

1 N ECTIVOS 1| SERVICIO | $2,586,206.00 | $2,586.206.00 | $2,443,250.00 | $2,443,250.00 | $2,750,000.00 | $2,750,000.00
Subtotal | $2.566206.00 | Subtotal |$2,443,250.00 | Subtotal | $2,750,000.00
Total $2,586,208.00 Total £2,443,250.00 Total $2,750,000.00

En atencién a lo dispuesto por el articulo 67 de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion
de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, y el articulo 69 del Reglamento de la Ley de Compras
Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, y los
lineamientos previstos en las Bases de la Licitacion Publica Local nimero LPL235/2020 con concurrencia del
Comité, denominada “CAPACITACION DE DIRECTIVOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION JALISCO” se
ponderan los aspectos administrativos, técnicos y econémicos para determinar la adjudicacién dentro del presente
pracedimiento de licitacion, de acuerdo con los siguientes:

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Con base en los aspectos administrativos, técnicos y econdmicos, expuestos en el apartado de
CONSIDERANDOS del presente documento, correspondientes al procedimiento identificado como Licitacion
Publica Local nGmero LPL235/2020 con concurrencia del Comité, denominada “CAPACITACION DE
DIRECTIVOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION JALISCO”, los integrantes del Comité de Adquisiciones de
la Administracion Pablica Centralizada dei Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; resuelven adjudicar el presenie
procedimiento de licitacion a el INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MONTERREY,
hasta por un monto de $2,443,250.00 M.N. (dos millones cuatrocientos cuarenta y tres mil doscientos
cincuenta pesos “/100 M.N.), no grava |.V.A,, lo anterior de conformidad con e articulo 67, apartado 1, fraccién |,
de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco y sus
Municipios, en virtud de que obtuvo el mejor resultado en la evaluacion de puntos y porcentajes de las propuestas
técnicas y econémicas, atendiendo a los criterios establecidos en el numeral 9.2 de las bases “Criterios para la
evaluacién de [as propuestas y la adjudicacion™, su propuesta resulta conveniente a los intereses del Estado
conforme lo establece el articulo 24, fraccién VI, de la Ley de Compras Gubemamentales, Enajenaciones y
Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios.

SEGUNDO.- Por cuanto hace a los participantes UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA y CENTROS
CULTURALES DE MEXICO, A.C., los integrantes del Comité de Adquisiciones de la Administracion Pulblica
Centralizada del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, determinan desechar sus propuestas, toda vez que el
resultado en la evaluacién de puntos de sus propuestas técnicas son inferiores al minimo requerido para tomar en
cuenta las mismas, atendiendo a los criterios establecidos en el numeral 9.2 de las bases “Criterios para la
evaluacion de las propuestas y la adjudicacién”, por lo que sus propuestas no resultan convenientes a los
intereses del Estado conforme lo establece el articulo 24, fraccién VI, de la Ley de Compras Gubernamentales,
Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios.

TERCERO.- Notifiquese a los participantes del presente procedimiento de licitacién ia presente 1 solucion de
adjudicacion.

er la instancia
apartado 2, 101,
nes y Contratacién

CUARTO.- De existir inconformidad con la presente resolucién, los participantes podran intg
prevista en los articulos 90, apartado 1, 91, apartado 2, 93, apartado 2, 98, apartado 2,
apartados 2, 3y 4, 102, y 106, apartado 1, de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajen
de Servicios del Estado de Jalisco y sus Mynicipios.

Firman la presente resolucién por/duplicado los integran del Comité

_ Adquisiciones
Administracién Publica Centralizadajdel Poder Ejecutivo del %tado de Jalisco ¥

aprobaron la

ed
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Lic. Luis) Arturo Ligpez Sahagin Lic. Raymundo}, Andrade Beltran
Secretario Ejectivo del Comité de

Suplente del presidehte del Comité de
Adquisiciones de la Administracion

Adquisiciones de/ Administraciéon Puablica

Publica Centralizada del Poder Centralizada de)/Poder Ejecutivo del Estado
Ejecutivo del Estado de Jalisco de Jalisco
\ 7 ; - s

{

i
Lic. Armandp,Mora Fonseca
- Vocal Suplente de la Camara Nacional de
Comercio,

Mario Gutiérrez Trevifio
Vocal suplente del Consejo Mexicano de

Servicios y Turismo de Comercio Exterior de Occidente

Guadzlajara

Lic. Alvaro Alejandro Rios Pulido

4 Rogi

L'/ igo RDap}f( S
Representante de la Contraloria del Represgntante fe la Bireccion General del

Estado de Jalisco.

ea JUridica de la Secretaria de
Administracion

S
/\/ h
Lic. Rodolfo Nora Mora ic_Juan Pabld Véra Preciado
Vocal Propietario del Consejo Vocal Suplente del Consejo de Camaras

Agroalimentario de Jalisco

La presente hoja de firmas pertenece al procedimie
concurrencia del Comité, denominada “CAPA
EDUCACION JALISCO™.
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Jalisco

Industriales de Jalisco

e Licitacion Pablica Local nimero LPL235/2020 con
ION DE DIRECTIVOS DE LA SECRETARIA DE
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